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O objetivo deste artigo é analisar os sentidos sobre o sindicalismo disseminados pela revista Veja durante o
periodo da redemocratizacdo, entre os anos 1985 e 1990. A Teoria das RepresentacGes Sociais foi adotada como
aporte tedrico. Foi pesquisado no acervo digital da Veja um total de 19 edigdes e foram selecionadas 53 matérias
jornalisticas. Foram construidas oito categorias de analise. A analise indicou que a luta por melhores condi¢des
sociais e de trabalho, a elaboracdo e promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 e a associa¢do do sindicalismo
com a politica foram aspectos histéricos centrais para a compreensdo do sindicalismo brasileiro. Constatou-se
uma pluralidade de sentidos sobre o sindicalismo, inclusive a presenca de sentidos contraditdrios, e certa
predominancia de leituras positivas. Verificou-se que os sentidos estdo ancorados em valores tais como
liberdade, democracia, controle e disciplina, presentes no periodo da redemocratizacado.
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Social Representations Of Trade Unionism In Veja Magazine During Brazil’s Return to
Democracy

The aim of this article is to analyse the meanings of trade unionism as disseminated by Veja magazine during the
return to democracy in Brazil (1985 to 1990). The Social Representations Theory was adopted as theoretical
background. Nineteen editions and 53 journalistic reports were selected in the digital collection of Veja and
analysed. Eight categories of analysis were constructed. The analysis indicated that the struggle for better social
and work conditions, the preparation and promulgation of the Brazilian Federal Constitution of 1988 and the
association of trade unionism with politics were central historical aspects for the understanding of Brazilian trade
unionism. A plurality of meanings about trade unionism was identified, some of them of conflicting, and positive
readings predominate. It has been found that the meanings are anchored in values such as freedom, democracy,
control and discipline present in the period of the Brazilian return to democracy.
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Representagdes Sociais do Sindicalismo 20
1. Introducdo

Este artigo faz parte de um projeto de pesquisa mais amplo que investigou os sentidos
do sindicalismo disseminados pela parte da midia escrita composta por publicacdes
jornalisticas em quatro periodos histdricos: ditadura militar (entre os anos de 1968 a 1985);
42 Republica ou redemocratizacdo (de 1985 a 1990); globalizacdo e neoliberalismo (de 1990 a
2002); e era Lula e atualidade (de 2003 a 2013).

Verifica-se que as caracteristicas dos diferentes contextos histdricos, sociais e
econdmicos fazem com que o sindicalismo sofra altera¢gdes e tenha diferentes sentidos
durante os periodos histdricos, ou seja, os sentidos do sindicalismo transformaram-se durante
a histéria recente (ANTUNES, 1989, 2007, 2015; BOITO, 2005, CARDOSO, 2002; QUEIROZ,
2007; SANTANA, 2002). Todavia, o presente estudo tem, como foco, o periodo denominado
42 Republica ou redemocratizacdo: 15 de marco de 1985 a 14 de marco de 1990.

As midias sdao fundamentais para a compreensdo do senso comum. S4 (1998) trata da
importancia das pesquisas sobre as midias, na medida em que “[...] reserva-se aos meios de
comunicacdo de massa um papel destacado na compreensado dos processos de formacdo e
circulacdo das representag¢des sociais nas sociedades contemporaneas [...]” (SA, 1998, p. 43).

Em revisdo dos artigos cientificos brasileiros orientados pela Teoria das
Representacdes Sociais e que adotaram a midia como campo de pesquisa, Simoneau e Oliveira
(2014) concluiram que a midia tem importante papel na construcdo e disseminacdo das
representacdes sociais, e na formacdo e orientacdo do pensamento social. O estudo de
Simoneau e Oliveira (2014) corrobora com a discussao de Jodelet (2001) sobre a comunicacado
social. Segundo essa Ultima autora, a comunicacdo social, por meio dos aspectos
interindividuais, institucionais e midiaticos, intervém na construcdo do pensamento e da
realidade social. Com isso, tem-se que os meios de comunicacdo de massa, integrados e
atentos aos contextos social, politico e econdémico, criam e péem a circular uma diversidade
de valores, significados, sentidos e ideologias sobre os fenémenos sociais.

O fenémeno social a ser analisado é o sindicalismo brasileiro. Segundo Boito Jr (2005),
o sindicalismo é um movimento social caracterizado pela negocia¢do entre trabalhador e
proprietario. Assim, os sindicatos sdao importantes para a defesa dos direitos e dos interesses
dos trabalhadores. Todavia, acredita-se que ha uma diversidade de sentidos sobre o
sindicalismo que circulam nas empresas, nos grupos sociais e nos meios de comunicagao de
massa. Ademais, pressupde-se que os sentidos do sindicalismo nas publica¢des jornalisticas
estdo adstritos aos contextos politico, social e econémico do periodo histérico.

Para tematicas que exploram o fendbmeno a partir de publica¢cbes jornalisticas, a Teoria
das Representacdes Sociais (TRS) oferece suporte tedrico e conceitual adequado, na medida
em que investiga as significacdes atribuidas, pelos meios de comunicacdo de massa, aos
fendbmenos sociais. Assim, a TRS serd adotada como lente tedrica para a analise dos sentidos
disseminados por textos jornalisticos sobre o sindicalismo durante o periodo da
redemocratizacao.

Definiu-se a revista Veja como fonte de pesquisa devido a sua representatividade, no
gue se refere ao publico-alvo e a quantidade de leitores, assim como devido a suas
permanéncia e continuidade no contexto brasileiro (MENANDRO; TRINDADE; ALMEIDA, 2010;
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PERONI, 2015, PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA JUNIOR, 2018). Arevista Veja - semanal e cujas
publicacGes tém o carater de informacdes gerais (CAMPOS, 2010) - estd em circulacdo desde
setembro de 1968, abrangendo longo periodo histdrico. Vale destacar que as midias e as redes
sociais no formato online ndo faziam parte do contexto do periodo da redemocratizacdo. Com
isso, as midias de massa tradicionais - por exemplo, a imprensa escrita, o radio e a televisao -
tinham papel fundamental na divulgacdo das informagbes durante o periodo da
redemocratizacao.

A compreensdo do foco editorial da revista Veja faz-se necessaria, pois demonstra a
linha de argumentacdo, as preferéncias e o embasamento para a construcao dos conteudos
jornalisticos (SEEFELD; RESE, 2020). Além disso, conhecer o foco editorial da Veja permite
avaliar a construcdo de sentidos, de crencas e de significados (SEEFELD; RESE, 2020) sobre o
sindicalismo.

Apesar das mudancas ocorridas na linha editorial ao longo de sua existéncia (Augusti,
2008), a Veja tem enfoque preponderantemente politico (CAMPQOS, 2010, SEEFELD; RESE,
2020). Recentemente, Seefeld e Rese (2020) identificaram que a Veja adotou postura politica
contrdria ao governo do Partido dos Trabalhadores, que governou o Pais entre os anos de
2002 e 2016, e ao governo do ex-presidente Michel Temer, que governou o Pais entre os anos
de 2016 e 2018. Ademais, a Veja se posiciona sobre questdes publicas e participa da vida
politica brasileira - por exemplo, na dendncia de casos de corrupcao e na abertura de espaco
para que politicos nacionais expressem suas opinides (CAMPQOS, 2010).

Durante o a ditadura militar, a Veja esteve “[...] as voltas com a censura, teve
exemplares apreendidos e, como o restante da imprensa, esteve varios anos sob censura
prévia” (MIRA, 1997, P. 121). Apesar disso, Rautenberg (2012) sugere que a Veja também
adotou postura de apoio ao regime ditatorial em algumas situacdes, principalmente no que
diz respeito as politicas econémicas e de infraestrutura, uma vez que tinha vinculos com
empresas da construcgao civil.

Por sua vez, Campos (2010) aponta que a Veja adotou postura critica com relacdo as
acGes do Movimento Sem Terra (MST) para defender os interesses da classe empresarial.
Além disso, o alinhamento da Veja com a classe dominante também pode ser constatado ao
se avaliarem os patrocinadores, pois “[...] os anlncios publicitarios do periédico compdem-se
de grandes conglomerados empresariais de diversos ramos econémicos [...]” (CAMPQOS, 2010,
p. 133). Nesse panorama, constata-se alinhamento da Veja com os anseios da classe
empresarial.

Ao discutir os meios de comunicacdo de massa de maneira geral, Herz (2003) afirma
gue as normas, os valores e as ideologias de determinada midia sdo disseminadas no
pensamento social (Herz, 2003). Além disso, as midias sdo agentes de controle social que
utilizam suas praticas comunicativas e sua infraestrutura para construcdo da realidade social
(SEEFELD; RESE, 2020). Dessa forma, a midia influencia o senso comum, assim como pode
tornar-se “particularmente perversa e insidiosa porque se vale de condi¢bes, recursos
técnicos e linguagens cuja operacdo e existéncia sequer é percebida pelo publico” (HERZ,
2003, p. 11-12).

Portanto, o foco editorial da Veja assume uma linha de argumentacdo parcial ao
noticiar determinados assuntos, e tem poder normatizador no contexto jornalistico brasileiro
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(AUGUSTI, 2008; PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA JUNIOR, 2018). Assim, a Veja busca formar a
opinido do publico leitor a partir de seus valores, de suas crencas e de suas ideologias, que
sdo disseminados na sociedade brasileira (AUGUSTI, 2008; CAMPOQS, 2010). Os valores, as
crencas e as ideologias da Veja geralmente sdao fundamentadas em posturas politicas que se
modificaram durante o tempo e, primordialmente, em defesa dos interesses empresariais.

Assim, este artigo tem, como objetivo, analisar os sentidos do sindicalismo
disseminados pela Veja durante o periodo da redemocratizacdo, entre os anos de 1985 a 1990.
Fazem parte dos objetivos especificos: (1) relacionar os discursos da Veja sobre o sindicalismo
com as caracteristicas politicas, sociais, econGmicas e trabalhistas do periodo; e (2) explorar
os valores e os significados em que estdo ancorados os sentidos do sindicalismo veiculados
pela Veja.

Como argumentos que justificam o estudo destacam-se: (1) a contribuicdo da TRS para
com os estudos organizacionais (EO) ao apresentar novas formas de compreender e de
analisar o processo de construgdo dos pensamentos social e individual sobre o sindicalismo;
(2) a auséncia de estudos documentais que explorem como o sindicalismo é veiculado na
midia brasileira, tendo em vista o relacionamento intercambiavel entre os veiculos de
comunicacdo de massa e o pensamento social; (3) a imprescindibilidade de um mapeamento
das transformacdes dos sentidos do sindicalismo na histéria recente nos veiculos de
comunicacdo de massa; e (4) a necessidade de caracterizar em quais sentidos e valores
ancoraram-se as publicacdes da midia brasileira sobre o sindicalismo durante o periodo da
redemocratizacao.

O presente artigo esta estruturado em seis se¢des. A segunda secdo discorre sobre os
aspectos conceituais da TRS e a terceira secdo sobre os contextos histdrico, social e econémico
da 42 Republica. A quarta secao trata dos aspectos metodolégicos da pesquisa. Na quinta
secdo sdo apresentados e discutidos os resultados da pesquisa documental. Por fim, sdo
apresentadas as consideracdes finais, as transformacdes dos sentidos do sindicalismo na
sociedade brasileira desde o processo de redemocratizacdo até o contexto atual, e as
limitacdes da pesquisa.

2. ATeoria das Representagdes Sociais (TRS): Aspectos Conceituais

A TRS é um quadro tedrico relevante para o estudo das midias. De fato, em sua obra
seminal sobre as representacdes sociais (RS) da psicanalise, nomeada La psychanalyse: son
image et son publique, Moscovici (2012) buscou compreender as novas significacdes da
psicanalise para o senso comum mediante a intermediacdo dos meios de comunicacao.

Dessa forma, Moscovici (2012) buscou compreender as modificacdes de um fen6meno
social durante sua transferéncia do universo reificado para o universo consensual. Com isso,
o autor identificou que as RS da psicandlise diferem da psicanalise como ciéncia.

Destarte, assim como a psicandlise se modifica quando divulgada numa determinada
cultura, o contexto social também se transforma ao entrar em contato com o fendbmeno social
(MOSCOVICI, 2012). O pensamento social apropria-se da psicandlise, transformando-a em
uma RS autonoma e diferente da teoria original (MOSCOVICI, 2012). Com isso, destaca-se que
0s meios de comunicac¢do tém grande influéncia nesse processo de construcado de sentidos,
de valores, de crencas e de significados dos fendmenos sociais (MOSCOVICI, 2012).
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A principal funcado das RS é tornar familiar aquilo que ndo era familiar. Essa fungao é
concebivel devido a dois processos formadores das RS: a objetivacdo e a ancoragem
(MOoscovicl, 2015).

O processo de objetivacdo busca compreender como um fendmeno ou conceito
abstrato adquire materialidade e se torna algo concreto. A ancoragem tem a funcdo de
atribuir um sentido inteligivel a um objeto abstrato dentro de um contexto, ou seja, a
ancoragem insere algo estranho numa categoria comum. Assim, determinado objeto é
classificado e rotulado de acordo com o que é usual e familiar (MOSCOVICI, 2015).

Os sujeitos possuem desacordos e conflitos sobre diversos assuntos cotidianos.
Entretanto, apesar das adversidades, numa sociedade existem as representacdes partilhadas
(MOSCoOVICI, 2003), formadas por significados disseminados historicamente por meio da
comunicacdo, das negociacdes e das experiéncias. Como afirma Moscovici (2015, p. 55), a
dinamica das relagbes “[...] € uma dinamica de familiarizacdo, onde os objetos, pessoas e
acontecimentos sdo percebidos e compreendidos em relacdo a prévios encontros e
paradigmas”. Assim, espera-se que os acontecimentos, as ideias e os gestos se repitam; ou
seja, a sociedade evita o que é considerado novo e fora do natural (MOSCOVICI, 2015).

Segundo Moscovici (2003), alguns estudiosos tratam o mundo individual e o mundo
social como mundos antagbnicos. A TRS, diferentemente, procura compreender os
fenbmenos a partir da intersecdo entre esses dois mundos; ou seja, a TRS pode ser
considerada como uma ponte entre os conceitos psicoldgicos e socioldgicos (CASTRO, 2002).
Assim, a TRS é considerada uma teoria mista e intersubjetiva, que vincula o individual e o
social.

A partir dessa perspectiva, ndo existe uma sociedade sem individuos e muito menos
um individuo sem uma histdria social (JOVCHELOVITCH, 2003). Para a TRS, as RS sdo
construidas por uma via de mao dupla: o pensamento socialmente construido encontra-se no
individuo, assim como o individuo cria e recria as RS (CASTRO, 2002). Em outras palavras, o
“[...] individuo tanto é um agente de mudanca na sociedade como é um produto dessa
sociedade” (FARR, 2003, P. 51).

Nesse sentido, conceituam-se as RS como “[...] uma forma de conhecimento,
socialmente elaborada e partilhada, com um objetivo pratico, e que contribui para a
construcdo de uma realidade comum” (JODELET, 2001, p. 21). A TRS busca analisar o senso
comum, ou seja, normas, crencas, vivéncias, valores, comportamentos e sentidos (JODELET,
2005), além da influéncia dos meios de comunica¢do (JODELET, 2001).

Neste artigo adotou-se a TRS com o objetivo de analisar um dentre os diversos
elementos das RS do sindicalismo, que sdo os sentidos do sindicalismo que circulam em uma
parte da midia brasileira. Por fim, destaca-se que os sentidos do sindicalismo estdo adstritos
a valores.

A préxima sec¢do apresenta o contexto histérico, social e econdmico da 42 Republica,
uma vez que este influencia o modo como o sindicalismo é comunicado pela midia.
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3. O Contexto Historico, Social e Econdmico da 42 Republica

O periodo da ditadura militar, entre os anos de 1964 e 1985, caracterizou-se pela
proibicdo da organizacao da classe dos trabalhadores, pela supressao de direitos trabalhistas
conquistados por meio da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), pela repressdo e
intervenc¢do militar nos sindicatos, pela perseguicao de dirigentes sindicais, e pela proibicao
dos movimentos grevistas (QUEIROZ, 2007; SINGER, 2014). Assim, as negocia¢des entre os
trabalhadores e os empresarios no que concerne as condi¢cdes de trabalho e de saldrios
ocorriam com a intermediacdo do governo durante a ditadura militar (BOITO JR, 2005;
PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA JUNIOR, 2018).

A partir de 1978, surgiu no Brasil movimento denominado novo sindicalismo (ALVES,
2000; CARDOSO, 2002). O novo sindicalismo exprime a ascensdo e a revitalizacdo do
sindicalismo brasileiro nos anos 1980 (KREIN; DIAS, 2017). O ressurgimento do sindicalismo a
partir de 1978 ocorreu, em grande parte, devido ao movimento dos operdrios da regido do
ABC paulista, que serviu de referéncia para diversas greves pelo Brasil (ALVES, 2000).

O novo sindicalismo buscou romper com o populismo sindical, isto é, no final da
ditadura militar surgiu o reformismo operdrio baseado na socialdemocracia, que organizou
“[...] o movimento operario no plano sindical e partidario, tornando-o capaz de intervir na
politica e nos parlamentos de modo mais eficaz e organizado” (BOITO JR, 2005, p. 280). Assim,
o novo sindicalismo abrangeu diversos anseios da classe operaria - por exemplo, a luta por
melhores saldrios e condi¢des de trabalho, a necessidade de horizontalizacdo da
representacdo sindical, e a exigéncia de democracia politica e social. Também assumiu
postura critica a exploracdo da classe trabalhadora, as imposicdes do modelo de
desenvolvimento capitalista, e ao receituario do capitalismo financeiro internacional (ALVES,
2000).

Ademais, o novo sindicalismo foi um momento de politizacdo do movimento sindical
brasileiro. No contexto do novo sindicalismo, consolidou-se a lideranga de Luiz Inacio da Silva,
o Lula (ANTUNES, 1989), o Partido dos Trabalhadores (PT) em 1980 (ALVES, 2000) e a Central
Unica dos Trabalhadores (CUT) em 1983 (QUEIROZ, 2007). Com isso, o surgimento do novo
sindicalismo e a politizacdo do movimento sindical foi fundamental para a crise do regime
militar - e, consequentemente, para a reabertura politico-democratica brasileira - uma vez
gue o movimento sindical influenciou e participou da mobilizacao da populacgdo brasileira e
da campanha das Diretas Ja (BOITO JR, 2005).

Nesse panorama, surgiu o periodo da redemocratizacdo brasileira (42 Republica) que
abarcou o governo do presidente José Sarney de Arauljo Costa, entre os anos de 1985 e 1990.
No decorrer da presidéncia de Sarney foram observados varios movimentos grevistas
(SANTANA, 2002), o Estado ndo interveio nos sindicatos e o movimento sindical obteve
diversas conquistas (QUEIROZ, 2007). Em 1987, Sarney convocou a Assembleia Nacional
Constituinte de 1987, que elaborou a Constituicdo Federal (CF) de 1988.

A CF de 1988 trouxe diversas contribuicdes do movimento sindical brasileiro,
principalmente com relacdo a estrutura sindical (QUEIROZ, 2007). Essas contribuices sdo de
carater hibrido, ou seja, foram atendidos os anseios das confederacgdes, inclusive as patronais,
gue se diferenciavam em alguns assuntos. Assim, apds longa negociacdo, o texto da CF de
1988 reconheceu o livre direito de associacao sindical dos trabalhadores e dos empregadores,
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a liberdade de filiacdo e de desfiliacdo dos trabalhadores, a proibicdo da interferéncia do
poder publico na administracdo das entidades sindicais, a liberdade de constituicao de
sindicatos, o respeito a unicidade sindical, o sistema confederativo, e a atribuicdo dos
sindicatos de defender os direitos coletivos e individuais dos trabalhadores (QUEIROZ, 2007).
Portanto, mais uma vez constata-se a influéncia e a participacdo do movimento sindical no
processo politico-social brasileiro (PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA JUNIOR, 2018).

Quanto aos aspectos econdmicos, a economia brasileira passou por crise durante o
governo do Presidente Jodo Baptista de Oliveira Figueiredo, entre os anos de 1979 e 1985, em
gue se observou a elevacdo dos indices inflacionarios e a estagnacdo da economia (MARQUES;
REGO, 2010). Em 1979, ocorreu a segunda crise do petrdleo, que, aliada a crise do
endividamento externo, provocou o descontrole dos precos, a reducdo da producdo e o
desemprego em massa. A segunda crise do petréleo ocasionou profunda crise econémica no
Brasil até 1983 (SINGER, 2014). No final dos anos 1980, durante o governo de Sarney, foram
lancados diversos planos com o intuito de estabilizar a inflagdo herdada do governo anterior,
como o Plano Cruzado, o Plano Bresser e o Plano Verado. Entretanto, esses planos ndo lograram
éxito (SINGER, 2014).

No inicio da década de 1980, iniciou-se discussdao sobre a moderniza¢do industrial
brasileira. O movimento de modernizacdo sofreu muita resisténcia da sociedade devido aos
rumores do desemprego tecnoldgico, em que a substituicdo do homem pela maquina poderia
eliminar diversos postos de trabalho (FLEURY; FLEURY, 1997). No final da década de 1980
comecaram a ser implantadas as primeiras mudancas e adequac¢des do sistema produtivo
brasileiro segundo a onda de reestrutura¢do produtiva de ambito internacional (ANTUNES;
SILVA, 2015). As modificacBes tecnoldgicas e organizacionais iniciaram-se em ritmo lento com
relacdo as modificacGes dos paises desenvolvidos, pois o Brasil ainda estava apartado do
projeto neoliberal (ANTUNES, 2007).

Esse movimento de modificacbes tecnoldgicas e organizacionais propiciou a
subordinacdo dos sindicatos aos interesses empresariais. Antunes (2015) critica o modelo de
sindicalismo subordinado as empresas, uma vez que esse tipo de sindicalismo tem, como
traco, a subordinacdo dos anseios dos trabalhadores ao universo empresarial (ANTUNES,
2015), opondo-se ao carater de resisténcia e de luta dos sindicatos.

O sindicalismo tem sua origem na resisténcia da classe operaria contra as imposi¢oes
do sistema capitalista. Os trabalhadores unidos podem negociar em condi¢cdes mais justas
com o patronato. A organizacao da classe trabalhadora dificulta a implantacao de politicas de
reducdo salarial e de aumento excessivo da jornada de trabalho. Assim, a principal finalidade
dos sindicatos é manter os niveis salariais acima do necessdrio para a sobrevivéncia e o
sustento do trabalhador e de seus familiares. Os sindicatos também sdo importantes para a
luta por uma legislacdo social, e oferecem resisténcia aos despropdsitos do sistema capitalista
(ANTUNES, 1989). Dessa forma, a subordinacdo dos sindicatos aos interesses empresariais
contraria os objetivos e a finalidade do novo sindicalismo.

A partir dos anos 1990 observou-se reducdo da capacidade coletiva e a queda dos
indicadores sindicais (KREIN; DIAS, 2017). A perda da densidade e da for¢ca do novo
sindicalismo ocorreu principalmente devido as politicas neoliberais adotadas na década de
1990 - por exemplo, os movimentos de “[...] desestruturacdo do mercado de trabalho, de
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insercdo do pais na globalizacdo, de adocdo de politicas ancoradas no Consenso de
Washington e de flexibilizacdo das relacdes de trabalho [...]” (KREIN; DIAS, 2017, p. 6).

Nesse contexto, observa-se a presenca de estudos que discutem a atuacao sindical sob
uma perspectiva histérica, assim como os desafios e as transformacdes do sindicalismo
brasileiro (ANTUNES, 2007, 2015; BOITO JR, 2005; QUEIROZ, 2007; SANTANA, 2002). Todavia,
constatou-se a auséncia de estudos que exploram a divulgacdo do sindicalismo na midia
brasileira sob a perspectiva da psicologia social, de forma a compreender como sao
disseminados os diferentes sentidos sobre o tema. Assim, propde-se a realizacdo de uma
pesquisa documental que analise as RS do sindicalismo na Veja durante o periodo da
redemocratizacao.

4. Procedimentos Metodolégicos

Trata-se de pesquisa qualitativa, por sua conformidade com o objetivo proposto e pelo
fato de lidar com interpretacdes das realidades sociais (BAUER; GASKELL; ALLUM, 2002).

Optou-se pela consulta a textos jornalisticos como estratégia de coleta de dados, isto
é, realizou-se pesquisa documental na revista semanal Veja. De acordo com Sa-Silva, Almeida
e Guidani (2009, p. 05), a pesquisa documental é “[...] um procedimento que utiliza métodos
e técnicas para a apreensao, compreensao e analise de documentos dos mais variados tipos”;
no entanto, este estudo limitou-se aos documentos do tipo escrito. Os textos jornalisticos
estao disponiveis ao publico no acervo digital da Veja.

O periodo histdrico investigado inicia em 15 de marco de 1985 e termina em 14 de
marco de 1990. Selecionou-se uma edicdo a cada quatro meses e privilegiou-se a primeira
edicdo do respectivo quadrimestre. Justifica-se o critério de selecao das edi¢cdes em virtude
da delimitacdo de um periodo histérico extenso, o que gerou quantidade significativa de
material para andlise. A propdsito, o projeto de pesquisa original, mais amplo, abrangeu o
periodo de 1968 a 2013.

Para a localizacdo dos excertos foram utilizadas as palavras-chave sindicalismo,
sindicato(s) e sindical(is) no local de busca do acervo digital da Veja. A pesquisa foi realizada
em cada edicdo, pois foi detectada a ndo confiabilidade da busca avancada e sugerida, em que
seria possivel a busca de reportagens sobre temas selecionados em todo o acervo digital da
Veja. Os trechos dos artigos jornalisticos que tém as palavras-chave foram priorizados na
analise dos dados.

Para a analise dos dados adotou-se a analise de contetdo (BARDIN, 2007). Inicialmente
realizou-se leitura flutuante do material classificado. Nessa etapa surgiram as primeiras
impressdes, representacoes e expectativas. Em seguida, realizou-se a andlise do material e
foram feitas anotacdes com o intuito de identificar o aparecimento de temas.

A unidade de contexto foi priorizada na andlise, visto que a producdo das mensagens
estd adstrita as situacdes sociais, politicas, econdmicas e culturais, assim como vinculada a
evolucdo histérica da humanidade, “o que resulta em expressdes verbais (ou mensagens)
carregadas de componentes cognitivos, afetivos, valorativos e historicamente mutdveis”
(FRANCO, 2003, p. 13).
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A categorizacdo teve, como objetivo, oferecer uma visdo simplificada dos dados
brutos, por meio da condensac¢do dos dados (BARDIN, 2007). As categorias a posteriori foram
construidas sob as dimensdes qualitativa e semantica, em que foram agrupados indicadores
correlatos sobre a auséncia ou a presenca de qualidades, de temas e de significados; isto é, a
formacdo das categorias obedeceu as operacdes de comparacdo e de classificacdo de
caracteristicas presentes nos excertos. A validacdao externa das categorias foi realizada por
juizes. Apds a categorizacao dos dados, produziram-se inferéncias sobre as particularidades
do texto (FRANCO, 2003).

5. Apresentagao e Discussao dos Resultados

Referente ao periodo da redemocratizacao, foi pesquisado no acervo digital da Veja
um total de 19 edi¢des e foram selecionados 53 artigos para andlise. Apds a utilizacdo da
técnica de andlise de conteldo, foram construidas oito categorias de analise. As categorias
sdao exemplificadas com alguns trechos jornalisticos. Os trechos jornalisticos estdo
referenciados com a identificacdo do ano, da edicdo e da pdgina de publicacdo na revista
Veja; as categorias foram referenciadas com a letra C e com um numero, de acordo com a
ordem de identificacao.

Esta pesquisa documental permitiu o mapeamento dos sentidos do sindicalismo na
Veja durante o periodo da redemocratiza¢do que direcionam os processos de formacdo das
RS. Para isso, adotaram-se os conhecimentos da TRS, desenvolvidos por Moscovici ([1961]
2012; 2015), com foco no processo de ancoragem e objetivacdo. No processo de ancoragem,
algo estranho e ndo usual é ancorado numa categoria familiar e comum (MOSCOVICI, 2015).
Um objeto é ancorado “[...] quando ele passa a fazer parte de um sistema de categorias ja
existentes, mediante alguns ajustes” (TRINDADE; SOUZA; ALMEIDA, 2014, p. 146). Por sua
vez, o processo de objetivacdo busca compreender como um conceito abstrato adquire
materialidade e concretude (MOSCOVICI, 2015).

Apds a identificacdo das categorias foi possivel identificar dois cendrios que
direcionaram o processo de ancoragem das RS: o positivo e o negativo. Além disso, a analise
das categorias possibilitou a identificacdo de trés aspectos histéricos centrais para a
compreensao dos sentidos do sindicalismo na Veja, divididos em dois cenarios: positivo e
negativo.

Como cendrio positivo compreende-se a reunido de afirmacdes positivas sobre o
sindicalismo, ou seja, que denotam otimismo, confianca ou comportamento positivo. Ja o
cenario negativo reune as afirmacdes negativas sobre o sindicalismo, ou seja, que
demonstram recusa, reducao, restricao, negacao, proibicdo ou auséncia.

O cenario positivo abrange os seguintes aspectos histdricos: (1) luta por melhores
condicBes sociais e de trabalho; (2) elaboracdo e promulgacdo da CF de 1988; e, (3)
associacdo do sindicalismo com a politica. O cenario negativo engloba os dois primeiros
aspectos histdricos centrais presentes no cendario positivo.

5.1. O cendrio positivo

Abrangendo as categorias C.1 a C.5, o cenario positivo indica que as matérias
jornalisticas publicadas pela Veja sobre o sindicalismo especificamente no caso da luta por
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melhores condi¢des sociais e de trabalho, sobre elaboracdo e promulgacdo da CF de 1988
principalmente no que tange a legalizacdo das greves e a liberdade de negociacao sindical, e
sobre a aproximacdo do sindicalismo com a politica, manifestam os seguintes sentidos e
valores: importancia, prestigio, respeito, relevancia, poder, influéncia, valor, organizacao,
combatividade, forga, vigor, sucesso, conquista, participativo, negociador, maduro e
competente.

Assim, os sentidos articulados ao sindicalismo pela Veja direcionam a formacgao de uma
RS que apresenta o sindicalismo como imprescindivel e fundamental aos trabalhadores e a
sociedade.

A seguir, serdo apresentadas as categorias de analise que sustentam o cenario positivo
do sindicalismo na revista Veja.

Importancia dos sindicatos para o pais e para os trabalhadores (C.1)

Em alguns excertos, os sindicatos foram incluidos no conjunto de entidades consideradas
importantes para o pais - por exemplo, grémios estudantis, entidades empresariais,
associacOes de bairro, conselhos de classe profissional e entidades militares. A conquista da
liberdade sindical e do direito de greve, promulgados pela CF de 1988, foram considerados
importantes tanto quanto a conquista de alguns beneficios trabalhistas como, por exemplo, o
direito a aposentadoria e a licenca paternidade. Também foram encontrados excertos que
demonstraram a importancia dos sindicatos no processo de elaboracdo da CF de 1988 e na
luta pelos direitos trabalhistas e melhores condi¢des de vida.

“Estas consideragées sGo oportunas agora, quando a nova Constituicdo brasileira deve ser
discutida nos sindicatos, grémios estudantis, entidades empresariais, associa¢des de bairro,
conselhos de profissionais liberais” (1986, 939, p. 149).

“CABRAL - Sinto-me desapontado e magoado. Ouvi todos os segmentos. Ndo so dentro da
Assembleia Nacional Constituinte, mas fora dela. Ouvi sindicatos, empresdrios, militares. Ndo
fui egoista de me trancar entre quatro paredes para produzir um projeto meu [...]” (1987, 993,

p. 6).

“[...] A Constituinte criou a licen¢a-paternidade, liberou o direito de greve, proibiu a interven¢do
do governo dentro dos sindicatos e melhorou a vida dos aposentados. Sua plataforma de
direitos sociais foi aprovada num debate em que houve pouca luz e muita histeria, mas
apresenta um conjunto de beneficios que tornard o cotidiano dos trabalhadores do pais mais
confortdvel [...]” (1988, 1044, p. 34).

“[...] Somente este ano o drgdo sindical paulista consequiu estabelecer o piso salarial para as
duas categorias, numa tentativa de eliminar a grande diferenca, pelo menos no inicio da
carreira [...]” (1989, 1074, p. 65).

Dessa forma, os sindicatos foram considerados importantes para o Pais,
principalmente devido ao empenho na luta por melhores condi¢des sociais e de trabalho, e
pelas conquistas trabalhistas, sindicais e sociais na CF de 1988.

Aparentemente, esse mérito atribuido ao novo sindicalismo se deve as diversas
conquistas do sindicalismo desde o final da década de 1970. O novo sindicalismo foi atuante
em momentos histdricos importantes do Brasil, como, por exemplo, nos movimentos de
redemocratizacdo e das Diretas J4, e na elaboracdo da CF de 1988 (BOITO JR, 2005).
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Negociagao sindical (C.2)

Os dados também demonstraram as negocia¢des entre os sindicatos e o governo, assim
como o surgimento das negociacdes diretamente entre os sindicatos e as empresas apds o
término da ditadura militar.

“[...] Pazzianotto dirigiu-se ao gabinete de Dornelles e pediu-lhe um argumento de peso para
se escorar nas negociagdes que terd com os sindicatos [...] ‘Precisamos de um clima psicoldgico
que prove aos sindicatos que a austeridade é geral’, disse. Na equipe montada pelo ministro
do Trabalho para definir o novo saldrio minimo figura o economista Walter Barelli, presidente
do DIEESE [Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos], érgdo que
presta assessoria econémica aos mais politizados e combativos sindicatos do pais” (1985, 865,
p. 87).

“Cultiva-se, ali, a ideia da livre negocia¢do — ou seja, o governo para de se envolver nos acordos
entre sindicatos e empresas, deixando que ambos se entendam da maneira que acharem
melhor [...]” (1989, 1078, p. 72).

Importa ressaltar que a negociacdo sindical foi legitimada apds longo periodo de
repressao, uma vez que a negociacao entre trabalhadores e empresas era intermediada pelo
governo durante o periodo da ditadura militar. A CF de 1988 reconheceu a atribuicdo dos
sindicatos na defesa dos direitos individuais e coletivos da classe de trabalhadores (QUEIROZ,
2007). Dessa forma, o governo deixou de ser o intermediador nas negociacdes de saldrios, de
reajustes e de gratificacGes a partir do processo de redemocratizacdo. Devido a conquista da
liberdade sindical na CF de 1988, alguns excertos trataram da efetiva negociacdo dos
sindicatos com o governo ou com empresas sobre assuntos trabalhistas.

Assim, a Veja destaca a ideia de livre negociacdo entre os sindicatos e as empresas,
devido ao novo contexto proporcionado pelo fim da ditadura militar e pela promulgacao da
CF de 1988.

Vigor do sindicalismo e greves (C.3)

O vigor do sindicalismo foi explicitado por meio do sucesso conquistado pelos
movimentos grevistas, como, por exemplo, a destituicdio de membros do governo e a
mobilizacdo dos trabalhadores a nivel nacional. Em alguns trechos o governo intentou
dissuadir os movimentos grevistas e, em outros trechos, foi ressaltado o sucesso e importancia
das greves.

“[...] Pazzianotto tentou, em vdo, convencer os dirigentes do Sindicato dos Ferrovidrios a
encerrar a paralisacdo. [...] Se a greve for mesmo decretada ilegal, provavelmente serd
encerrada, com o fracasso das reivindicagées, mas como uma temivel prova de organizagdo
dos ferrovidrios” (1986, 922, p. 25).

“[...] A greve dos bancdrios s6 ndo foi aplaudida pelos banqueiros e tornou-se uma espécie de
marco do sindicalismo nacional [...]” (1986, 904, p. 57).

“[...] Gragas a greve dos ferrovidrios, engordada com a paralisacdo de 8.000 metaltrgicos dos
grandes estaleiros de Niterdi, os sindicatos puderam comemorar o 12 de Maio do cruzado com
algo mais a festejar além do magro sequro-desemprego [...] ‘Essa greve pode ser o pontapé
inicial de nossas mobilizacées no futuro’, afirma Jair Meneguelli, presidente da CUT [...]” (1986,
922, p. 26).
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“[...] gostaria de esclarecer que a prefeita Luiza Erundina apoiou, mas ndo patrocinou, a greve,
preparada, organizada e conduzida pelos trabalhadores e pelas centrais sindicais. O que a
prefeita ndo fez, em respeito a Constituicdo, foi obrigar trabalhadores em greve a trabalhar,
pela forca ou por ameacas de punicdo. A prefeita informou aos funciondrios que manteria o
registro do ponto nos dias 14 e 15, cabendo as entidades sindicais, por sua iniciativa, procurar
a prefeitura, depois da greve, para tratar da questdo dos dias parados” (1989, 1074, p. 13).

“[...] Em vdrios pontos do pais hd noticias de que a mdquina sindical das For¢as Armadas, que
ajudou a devorar um ministro civil, o professor Bresser Pereira, antigo titular da Fazenda, e
produziu a desgraca de um comandante militar, o brigadeiro Paulo Roberto Camarinha, ex-
ministro-chefe do Estado-Maior das For¢as Armadas, o Emfa, colocou-se em movimento para
conseguir melhorar seus vencimentos [...]” (1989, 1074, p. 30).

“[...] sem a produg¢do de nenhuma operacdo espetacular, a atual mobiliza¢cdo do sindicato
militar impressiona pela organizacéo — e pelo seu cardter de movimento nacional” (1989, 1074,
p. 31).

A década de 1980 foi marcada pela luta dos trabalhadores e por quatro greves gerais
(ANTUNES; SILVA, 2015). No entanto, o direito de greve foi legitimado somente no final da
década de 1980. Apesar disso, as greves foram tratadas pela Veja de forma positiva, como
instrumento de organizacdo e mobilizacdo sindicais, assim como foram consideradas
primordiais para o desenvolvimento e maturidade do sindicalismo brasileiro.

A partir da promulgacdo da CF de 1988, foi constatada a defesa do direito de greve, o
qual foi assegurado pelo artigo 92 da CF de 1988. Assim, a legalidade da greve era algo novo
durante o periodo da 42 Republica. Dessa forma, discutiu-se sobre o modo pelo qual os
governantes deveriam se posicionar perante os movimentos grevistas nesse novo contexto.

No que tange a luta por melhores condi¢des sociais e de trabalho, os trabalhadores
obtiveram algumas conquistas que ocorreram, em grande parte, devido aos diversos
movimentos grevistas durante a década de 1980 (QUEIROZ, 2007). De fato, os dados
demonstraram a impetuosidade do sindicalismo nesse periodo. Alguns excertos fizeram
alusdo ao poder de mobilizacdo dos sindicatos em organizar os trabalhadores em nivel
nacional, e inclusive na destituicdo de membros do governo.

O sindicalismo brasileiro relacionado a liderangas sindicais (C.4)

O sindicalismo brasileiro ndo foi associado a imagem de um Unico individuo durante a
42 Republica. Neste periodo percebeu-se certa heterogeneidade de individuos participantes
no movimento sindical brasileiro.

“Apos uma trajetdria de onze anos como presidente do Sindicato dos Eletricitdrios de Sdo
Paulo, o paulista Anténio Rogério Magri, de 48 anos, foi coroado, na semana passada, como
um dos principes do sindicalismo brasileiro [...]” (1989, 1078, p.73).

“[...] A vida do candidato [Lula], contudo, marca a epopéia de um brasileiro que venceu. ‘Na
época, ninguém imaginava que ele poderia ir tdo longe’, afirma Paulo Vidal, seu antecessor na
presidéncia do Sindicato dos Metalurgicos de Sdo Bernardo, que tentou uma malsucedida
carreira politica nas fileiras do PMDB [Partido do Movimento Democratico Brasileiro]” (1989,
1095, p. 37).
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Em relacdo a associacdo do sindicalismo com a politica, a Veja apresenta alguns lideres
sindicais que se destacaram durante o processo de redemocratizacao - por exemplo, Anténio
Rogério Magri e Luiz Inacio Lula da Silva (Lula). Nesse periodo verifica-se uma expansado do
movimento sindical e de suas liderancas, diferentemente de o que foi observado no periodo
da ditadura militar, em que apenas um nome surgia como lideranca sindical, qual seja, Lula.

De fato, Lula foi apontado, nas matérias da Veja, como o principal lider sindical durante
o periodo da ditadura militar (PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA JUNIOR, 2018). A Veja publicou
matérias sobre suas vidas pessoal, profissional e sindical, assim como o considerou
fundamental para a renovacgdo sindical brasileira e como o principal articulador dos
movimentos grevistas. Portanto, Lula, o PT e a CUT foram identificados como a materializacao
do movimento sindical brasileiro durante a ditadura militar (PERONI; MARTINS-SILVA; SILVA
JUNIOR, 2018).

A influéncia do PT e da CUT no sindicalismo brasileiro (C.5)

Alguns excertos trataram da influéncia do PT e da CUT no sindicalismo brasileiro.
Ademais, o sindicalismo brasileiro foi associado a imagem do PT e da CUT. A partir do processo
de consolidacao do PT e da CUT no cenario politico brasileiro, e da influéncia mdtua entre a
politica e o sindicalismo, constatou-se a necessidade de discutir a diferenga entre partido
politico e sindicalismo. Os resultados também demonstraram a intensificacao da relacdo dos
sindicatos e dos lideres sindicais com a politica brasileira.

“[...] e a expectativa era de que os sindicatos controlados pelo PT estivessem apenas
aguardando, para entrar de rijo no combate [...]” (1985, 865, p. 35).

“VEJA — O PT entende que, em determinados momentos, é necessdrio se aliar aos empresdrios
mesmo que o assalariado esteja perdendo dinheiro com isto? LULA — Néo se trata do PT e sim
de uma categoria profissional. E nés ndo estamos negociando o poder do pais, mas apenas
uma pauta de reivindicacbes de uma categoria especifica. O sindicato existe para melhorar o
relacionamento entre capital e trabalho, e o partido existe para transformar a sociedade. As
duas coisas sdo totalmente distintas. A negocia¢Go é normal no jogo sindical brasileiro. E eu
acho que o sindicalismo brasileiro estd ficando maduro e competente na arte de negociar”
(1987, 974, p. 5).

“[...] No pais inteiro, o PT é um partido com 550.000 filiados, e em seu ultimo encontro nacional
conseguiu reunir 60.000 militantes para discutir a campanha de Lula. Somados a mdo-de-obra
fornecida pela CUT, central sindical que controla perto de 1.000 sindicatos no Brasil, pode-se
estimar que Lula fard uma campanha com os bragos de 100.000 militantes [...] ‘Vamos ganhar
essas eleicbes porque temos a militGncia mais aguerrida’, afirma o candidato do PT [Lula]”
(1989, 1095, pp. 37-38).

Essa categoria demonstra uma ampliacdo e um aprofundamento da lideranca sindical
no Brasil. Durante a ditadura militar, a materializacdo do novo sindicalismo nas paginas da
Veja foi associada principalmente a um individuo: Lula. No entanto, surgiram outras liderancas
sindicais durante o processo de redemocratizacdo, o que indica o desenvolvimento e o
amadurecimento do sindicalismo brasileiro.

Desse modo, o sindicalismo assume um protagonismo politico de ambito nacional, em
especial devido a ampliacdo da lideranca institucional do PT e da CUT durante a 42 Republica.
Assim, o PT e a CUT foram associados intensamente ao sindicalismo, assim como
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materializaram e concretizaram a lideranca institucional e a importancia politica do
sindicalismo durante a redemocratizacdo. Com isso, o PT e a CUT objetivaram o sindicalismo
brasileiro durante a redemocratizacdo (MOSCOVICI, 2015), uma vez que exprimem a atuacao
politico-partiddria do sindicalismo em ambito nacional.

5.2. O cenario negativo

Em contrapartida, também se constatou cendrio negativo que abrange as categorias
C.6 a C.8. Diante desse cendrio negativo, constatou-se que os textos jornalisticos publicados
pela Veja sobre a luta por melhores condi¢des sociais e de trabalho, em especial sobre as
acdes combativas, sobre o abandono da luta sindical, sobre as regalias de alguns lideres
sindicais, e sobre a elaboracdo e a promulgacdo da CF de 1988, principalmente no que diz
respeito a unicidade sindical, ao imposto sindical, a corrup¢ao e ao peleguismo nos sindicatos,
externam os seguintes sentidos e valores: desvalorizacdo, desprestigio, irrelevancia,
desapreco, peleguismo, dificuldade, debilidade, inanicao, desordem, baderna, perturbacao da
ordem publica e terrorismo.

Diante desses sentidos e valores, verifica-se que as matérias veiculadas pela Veja
direcionam a formacado de uma RS do sindicalismo que o delimita como fenémeno social que
precisa ser controlado e monitorado para que seus efeitos nocivos nao prejudiquem os
interesses empresariais e a sociedade.

A seguir, serdo apresentadas as categorias de andlise que sustentam o cendrio
negativo do sindicalismo na revista Veja.

Corrupgao, peleguismo e financiamento sindical (C.6)

Alguns excertos trataram do peleguismo e da corrup¢ao sindical. Os trechos discutiram
especificamente sobre (a) sindicalistas considerados pelegos; (b) as regalias de alguns lideres
sindicais; e (c) a utilizacdo de recursos financeiros e do imposto sindical pelos sindicatos.

“[...] Argeu Egidio dos Santos, presidente da Federagcdo dos Metallurgicos de Sdo Paulo e
considerado pela esquerda sindical o pelego-mor do trabalhismo paulista [...]” (1985, 865, p.
35).

“Na questdo da organizagdo dos sindicatos, a Constituinte deu um passo atrds. Ficou mantido
o regime da unicidade sindical, que proibe a formagdo de mais de uma entidade por categoria.
A unicidade, criada pela ditadura do Estado Novo, é o regime das entidades esvaziadas, que
sobreviveram com servicos de barbearia e consultério dentdrio e assequram uma vida mansa
a seus burocratas. O pilar de sustentacdo dessa engrenagem é o dinheiro do imposto sindical,
recolhido todos os anos do ordenado de cada trabalhador. Como a unicidade, o imposto
sindical foi mantido” (1988, 1044, p. 37).

“[...] No dia seguinte ao encontro, Joaquim acusou Magri de ter utilizado uma verba de 600.000
ddlares, doada pela AFL-CIO [Federacdo Americana do Trabalho e Congresso de OrganizagGes
Industriais], @ maior central sindical dos Estados Unidos, para manipular o congresso e aliciar
delegados. Magri admitiu que recebera o auxilio, mas defendeu-se dizendo que a ajuda
americana ‘ndo chegava a 200.000 ddlares’ e que o dinheiro havia sido usado para “viabilizar
o congresso’. Joaquim estd acabado. O presidente sou eu’, disse Magri” (1989, 1078, p. 73).
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Ao noticiar aspectos da organizacao sindical legitimados pela CF de 1988, os textos
jornalisticos da Veja criticaram o imposto sindical e o regime de unicidade sindical, sob o
argumento de que o imposto sindical sustenta organizacdes sindicais esvaziadas e as regalias
de alguns lideres sindicais. Assim, o imposto sindical foi considerado o principal motivo para
o corporativismo sindical.

A andlise dos excertos indica que a Veja deu publicidade ao posicionamento de
individuos ou de grupos para evidenciar conflitos e a¢des questionaveis do ponto da moral e
da ética. Estes conflitos e acbes envolvem a acusacdo de um sindicalista contra outro
sindicalista, e a utilizacdo de recursos sindicais para fins que ndo necessariamente estivessem
vinculados ao sindicato. Além disso, observa-se a presenca de aspectos negativos ao imposto
sindical, e o questionamento da legitimidade do regime da unicidade sindical originario da
ditadura do Estado Novo.

Dificuldades enfrentadas pelo sindicalismo (C.7)

Durante a 42 Republica, o Pais vivenciou crise econdmico-inflaciondria, e aprofundou
o processo de reestruturacdo produtiva (SINGER, 2014). Nesse contexto, os dados
demonstraram algumas dificuldades enfrentadas pelo novo sindicalismo - por exemplo, a
debilidade dos sindicatos perante as distor¢des do sistema FGTS e o movimento de
subordinacdo dos sindicatos aos anseios empresariais.

“[...] A CUT, central sindical de Jair Meneghelli, ndo conseguiu colocar na nova Constituicdo
nenhuma das reivindicagbes que pretendia, como a estabilidade no emprego e a jornada de 40
horas de trabalho por semana — mesmo assim, seus sindicatos chegaram a promover passeatas
de apoio aos direitos sociais aprovados em Brasilia [...]” (1988, 1044, p. 35).

“[...] O sistema do FGTS é realmente perverso como afirma o advogado do Sindicato dos
Metalurgicos de Sdo Paulo. No entanto, mais interessante do que a afirmagdo em si seria saber
o0 que tem sido feito de concreto pelos diferentes sindicatos a fim de corrigir essas distor¢ées”
(1989, 1095, p. 13).

No que tange a elaboracdo e a promulgacao da CF de 1988, a ndo inclusdo de algumas
propostas da CUT na CF de 1988 - por exemplo, a estabilidade no emprego e a jornada de
trabalho de 40 horas semanais - ocasionou criticas ao sindicalismo. De fato, a CUT defendia a
liberdade sindical plena sem a contribuicdo compulséria (QUEIROZ, 2007). Entretanto, a CF de
1988 aprovou a contribuicdo compulsdria, a unicidade sindical e o sistema confederativo, que
eram defendidos por outras confederacdes - por exemplo, a Central Geral dos Trabalhadores
(CGT) (QUEIROZ, 2007).

Apesar disso, a CF de 1988 abrangeu diversas conquistas trabalhistas, sociais e
sindicais. Por exemplo, a CF de 1988 garantiu a liberdade para a organizacdo de sindicatos e o
Estado deixou de intervir nos sindicatos, assim como o Ministério do Trabalho perdeu as suas
faculdades, permanecendo apenas o poder da Justica do Trabalho (CARDOSO, 2002).

Por sua vez, o FGTS foi criado em 1966 durante o periodo da ditadura militar, com a
funcdo de proteger o trabalhador demitido do emprego sem justa causa (ANTUNES, 1989).
Nesse contexto, o regime de estabilidade por antiguidade no emprego foi substituido pela
possibilidade de demissdao dos trabalhadores, sendo que esses estardo resguardados pelo
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FGTS (SINGER, 2014). Apesar das limitacGes e das criticas direcionadas pelos diversos setores
da sociedade, o FGTS estd adstrito as transformacdes do sistema de producao capitalista.

Portanto, os excertos expdem que, apesar das diferentes formas de acdo dos
sindicatos, nem todas as suas demandas foram atendidas. Se, por um lado, a Veja apresenta
o vigor do sindicalismo no cenario positivo, por outro também apresenta suas limitacdes
perante as demandas das organiza¢des empresariais e politicas no cenario negativo.

Sindicatos indicados como responsaveis pela perturbagdo da ordem publica (C.8)

Os sindicatos também foram indicados como entidades baderneiras e desordeiras.
Assim, foram encontrados trechos que denunciaram a ligacdo dos movimentos sindicais com
(a) a invasdo de prédios; (b) a utilizacdo de explosivos, por exemplo, bombas e coquetéis
molotov; (c) a utilizacdo de objetos pontiagudos para furar pneus de veiculos; (d) badernas e
formacdo de piquetes nas fabricas; (e) agendas da esquerda politica; (f) desatendimento as
leis; e, (g) atividades criminosas. Em alguns casos as a¢des dos sindicalistas também foram
comparadas a atos terroristas e de guerrilhas, assim como foram responsabilizados pela
desagregacao da harmonia social.

“[...] Na semana passada a sede da FIESP [Federacdo das Industrias do Estado de Sdo Paulo]
[...] foi invadida duas vezes por metaltrgicos impacientes com o rumo das negociagées entre
os sindicatos do interior e os empregadores. As greves tém atingido com dureza diversas
empresas de grande porte [...]” (1985, 865, p. 35).

“[...] Esta em curso, no pais, um processo de desagregacdo legal. O governo baixou uma
medida de emergéncia contra as greves, mas ninguém a respeita. Nem o governo. Prosseguem
paralisagcbes com ocupagdo de fdbrica, piqueteiros encapuzados e outras atitudes de baderna”
(1989, 1078, p. 63).

“[...] Também quero alertar o pais contra o terrorismo. Ndo é possivel que aconteca o que
aconteceu no Recife, quando um ativista sindical colocou uma bomba em um banco particular,
o0 que podia ter causado a morte de vdrias pessoas, disse o presidente [Sarney], referindo-se a
um artefato com poder de destruicdo de um foguete usado nas festas de Sdo Jodo [...]” (1989,
1078, p. 64).

“[...] Vicente Paulo da Silva, o ‘Vicentinho’, presidente do Sindicato dos Metalurgicos de SGo
Bernardo e Diadema, possui o perfil daquele lider sindical que, em alguns meios, se classifica
combativo — em Brasilia, e nos meios empresariais, contudo, é mais comum encontrar pessoas
habituadas a chamd-lo de baderneiro [...]” (1989, 1078, p. 68).

“[...] Na greve geral dos dias 14 e 15 de marco, houve sindicalistas que usaram, na saida de
garagens de 6nibus, objetos de ferro, pontiagudos, destinados a furar os pneus dos veiculos.
No Paldcio do Planalto, existe quem esteja convencido de que hd, no momento, grupos ligados
a movimentos sindicais que preparam coquetéis molotov para lang¢ar contra a policia em novos
episddios” (1989, 1078, p. 72).

No que se refere a luta por melhores condi¢des sociais e de trabalho, algumas acdes
combativas dos sindicatos foram publicizadas pela Veja como perturbadoras da ordem
publica. Nessa categoria estao textos divulgados pela Veja relativos a eventos histdricos que
envolvem o posicionamento combativo de sindicatos e de sindicalistas, com implica¢des e
riscos para os patrimoénios publico e privado, para a vida das pessoas e para o atendimento a
legislacdo brasileira.
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Ou seja, as a¢des combativas dos sindicatos, principalmente as acdes que provocam
danos fisicos e ou materiais, foram divulgadas e, até mesmo, criticadas pela Veja. Assim, pode-
se observar a existéncia de posicionamento da Veja em condenar as a¢gdes combativas dos
sindicatos e dos sindicalistas ao caracterizd-las como violentas e agressivas.

5.3. Anadlise geral dos cenarios

Em uma sintese da andlise dos resultados, foram relacionados os cendrios, os aspectos
histdricos centrais, as categorias de analise e os sentidos do sindicalismo, conforme
apresentado no Quadro 1.

Quadro 1 — Quadro sintese da analise dos resultados

Cenario Aspectos H|s'tor|cos Titulo da Categoria Sentidos
Centrais
Importancia dos sindicatos para o pais e Importancia
para os trabalhadores (C.1) Prestigio
Negociacdo sindical (C.2) Respeito
(1) Luta por melhores Vi'gor. do.sindicalis'mc') e greves (C.3) Relevancia
condicdes de trabalho 0 smdlc'allsmo bras'llel'ro 'reIaC|onado a POSIEF.
liderangas sindicais (C.4) Influéncia
(2) Elaboragdo e Va!or ~
= Organizagao
Positivo promulgagdo da CF de Combatividade
1988
Forga
o . . Vigor
(3) Associagdo do A influéncia do PT e da CUT no SUCRSSO
sindicalismo com a sindicalismo brasileiro (C.5) c .
politica or.u?wst'a
Participativo
Negociador
Maduro
Competente
Corrupgao, peleguismo e financiamento Desvalorizagdo
sindical (C.6) Desprestigio
Dificuldades enfrentadas pelo Irrelevancia
(1) Luta por melhores sindicalismo (C.7) Desapreco
condi¢Ges de trabalho Peleguismo
Dificuldade
Negativo (2) Elaboragdo e Debilidade
promulgacdo da CF de Sindicatos indicados como responsaveis Inanigdo
1988 - A Desordem
pela perturbag¢do da ordem publica (C.8) Baderna
Perturbacdo da ordem
publica
Terrorismo

Fonte: Elaborado pelos autores.

O Quadro 1 evidencia uma diversidade de sentidos sobre o sindicalismo presentes nas
reportagens da Veja. Essa diversidade de sentidos demonstra parte das representacdes sociais
partilhadas (MOSCOVICI, 2003) sobre o sindicalismo que circulam na sociedade brasileira.
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Esses diferentes cenarios apresentam o contexto de uma época em que estdo inseridos
valores no qual estdo ancoradas as RS do sindicalismo.

A 42 Republica € um momento da sociedade brasileira apds a ditadura militar em que
valores tais como liberdade e democracia estavam em processo de construgdo, mas, ao
mesmo tempo, convivia-se com os valores de controle e de disciplina que ficaram muito em
evidéncia no periodo da ditadura militar. Os dados demonstram justamente essa duplicidade
na construcdo dos sentidos do sindicalismo. Verifica-se, dessa forma, que os sentidos
veiculados pela Veja que favorecem a formacdo das RS do sindicalismo estdo ancorados
nesses diferentes valores.

Os cenarios positivos e negativos da luta por melhores condi¢des sociais e de trabalho,
e da elaboracdo e promulgacdo da CF de 1988, demonstram a contraditoriedade e a
diversidade de sentidos sobre o sindicalismo nas paginas da Veja. A categoria que trata do
vigor do sindicalismo brasileiro (C.3) e a categoria que relata as dificuldades enfrentadas pelo
sindicalismo (C.7) exemplificam os sentidos contraditérios do sindicalismo.

Além desse exemplo, observam-se a diversidade de nuances e de sentidos do
sindicalismo ao se analisarem as leituras negativas e positivas das categorias de analise.
Verifica-se a prevaléncia de sentidos positivos nas categorias C.1 a C.5 em contraposicdo ao
predominio de sentidos negativos nas categorias C.6 a C.8.

Essas contradi¢des sdo possiveis em uma RS. Como afirma Alaya (2014), no quadro da
TRS a interacdo entre o sujeito e o objeto é instavel e heterogénea, devido a complexidade da
realidade social. Ademais, a contraditoriedade das RS indica que o sindicalismo do periodo da
redemocratizacdo é um movimento social heterogéneo. Isto é, os sentidos e valores
atribuidos ao sindicalismo estdo adstritos a praticas, situacdes, acontecimentos e contextos
especificos.

No campo de estudo da TRS, tem-se que a RS é o pensamento de um sujeito ou grupo
social sobre determinado objeto. Além disso, a RS é um saber pratico que organiza a realidade
de um individuo ou de um grupo (JODELET, 2001). Esses elementos bdsicos que configuram o
campo de estudo das RS por si sé manifestam a complexidade das RS, visto que o sujeito e os
grupos sociais possuem suas particularidades culturais, sociais, praticas e de pertenca - ou
seja, 0 ambiente social dindmico e mutdvel concebe RS heterogéneas e coerentes. Assim, a
complexidade das RS possibilita a existéncia de elementos contraditdrios, mas que sao
combinados de maneira que a realidade social faca sentido (JODELET, 2001).

A anadlise dos textos jornalisticos publicados pela Veja detectou uma pluralidade de
sentidos sobre o sindicalismo, por vezes evidenciando contradi¢des presentes, como pode ser
visto nos cendrios positivo e negativo identificados. No entanto, resguardadas as
peculiaridades histéricas e contextuais, os dados evidenciaram uma prevaléncia de leituras
positivas nos textos divulgados pela Veja sobre a atuacao sindical durante o periodo da
redemocratizacdo. Ressalta-se que essa prevaléncia na revista Veja diz respeito a quantidade
de categorias com leituras positivas do sindicalismo. Além disso, a tendéncia de leituras
positivas pode ser explicada pelo contexto social e politico da época, em que se observou um
“[...] quadro nitidamente favoravel para o chamado novo sindicalismo, que caminhava em
direcdo contraria a crise sindical presente em varios paises capitalistas avancados” (ANTUNES;
SILVA, 2015, p. 512).
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Nesse interim, o novo sindicalismo viveu periodo de ascensado devido aos problemas
politicos e econémicos do Brasil, como, por exemplo, elevada inflacdo e o desejo de abertura
democratica (SANTANA, 2002). De certa forma, o novo sindicalismo mostrou-se como um dos
instrumentos no combate a crise econémica e na protecdo dos direitos dos trabalhadores
durante a redemocratizacao.

Por outro lado, a Veja também apresentou leituras negativas sobre o sindicalismo. Esta
divulgacdo pode estar relacionada a dois aspectos: (1) a publicizacdo de eventos histéricos
gue envolviam polémicas em torno dos sindicatos e de sindicalistas (CAMPQS, 2010); e (2) a
propria linha editorial da Veja (CAMPQOS, 2010; SEEFELD; RESE, 2020). O primeiro aspecto
refere-se a eventos ligados aos sindicatos e a sindicalistas; - por exemplo, corrupc¢ao, utilizacao
indevida de verbas recebidas por doacdo, e perturbacdo da ordem publica, que sdo
considerados temas de interesse publico. O segundo aspecto diz respeito a linha editorial da
Veja, que indica uma postura politica parcial e alinhada aos interesses da classe empresarial
gue se opde ideologicamente a ldgica do sindicalismo operario.

Com isso, a Veja contribui para a formacao e disseminacao de RS sobre o sindicalismo,
ao intervir e orientar a formacao do pensamento social e da realidade social, conforme divulga
os cendrios positivos e negativos sobre o sindicalismo. Vale destacar que os sentidos do
sindicalismo nas publicacdes da Veja ndo sdo estranhos e desassociadas do contexto social,
isto é, os sentidos do sindicalismo nas matérias da Veja estao adstritos aos contextos politico,
social e econémico do periodo histdrico.

Enfim, esta pesquisa demonstra que as RS do sindicalismo diferem do sindicalismo
como ciéncia (MOSCOVICI, 2012). Ou seja, o sindicalismo no meio social assume significados
e sentidos que o torna fenbmeno social complexo e em constante transformacao.

6. Consideragoes Finais

Esta pesquisa buscou analisar os sentidos sobre o sindicalismo disseminados pela
revista Veja durante o periodo da redemocratizacdo (15 de marco de 1985 a 14 de marco de
1990). Para tanto, realizou-se pesquisa documental na Veja, cuja estratégia de coleta de dados
foi a consulta a textos jornalisticos. Para melhor compreensado deste fendmeno adotou-se a
TRS como aporte tedrico. As RS sao uma forma de conhecimento social que cooperam para a
construcdo de uma realidade comum (JODELET, 2001).

A andlise dos dados indicou uma pluralidade de sentidos sobre o sindicalismo e, de
acordo com a quantidade de categorias positivas e resguardadas as peculiaridades histéricas
e contextuais, uma predominancia de leituras positivas do sindicalismo disseminadas pela
revista Veja no contexto brasileiro durante o periodo da redemocratizacao.

Verificou-se que os diferentes sentidos estdo ancorados nos valores contraditérios
presentes no periodo da 42 Republica - por exemplo, liberdade e democracia versus controle
e disciplina. Os sentidos positivos articulados ao sindicalismo pela Veja direcionam a formacao
de uma RS que apresenta o sindicalismo como imprescindivel e fundamental aos
trabalhadores e a sociedade. Em contrapartida, os sentidos negativos veiculados pela Veja
direcionam a formacao de uma RS do sindicalismo que o delimita como fenémeno social que
precisa ser controlado e monitorado para que seus efeitos nocivos nao prejudiquem os
interesses empresariais e a sociedade.
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Por sua vez, o PT e a CUT objetivaram o sindicalismo brasileiro durante a
redemocratizacdo. A analise dos dados indicou que a luta por melhores condicdes sociais e de
trabalho, a elaboracdo e promulgacao da CF de 1988, e a associa¢do do sindicalismo com a
politica foram aspectos centrais para a compreensao do sindicalismo.

Nesse panorama, tem-se que a presente pesquisa contribui com o campo cientifico,
pois explora diversos acontecimentos histdricos relacionados ao sindicalismo e ao mundo do
trabalho durante a 42 Republica. Além disso, esta pesquisa contribui para o aprofundamento
das discussdes sobre o sindicalismo, uma vez que desvela a construcao e a atribuicdo de
sentidos ao sindicalismo no universo do senso comum. As RS dos objetos sociais organizam a
realidade social e, dessa forma, influenciam os contextos social, politico e econémico da
sociedade.

Neste artigo, torna-se necessario compreender a complexidade e as transformacgdes
dos valores e dos significados que ancoram os sentidos do sindicalismo na sociedade brasileira
desde o processo de redemocratizacdo até o contexto atual. Embora diversos direitos
trabalhistas e sociais tenham sido conquistados devido a luta sindical, a recente reforma
trabalhista por meio da Lei n? 13.467/2017, que alterou a CLT, extinguiu diversos direitos
trabalhistas e aprofundou a fragilidade dos sindicatos.

No que tange ao sindicalismo, a reforma trabalhista possibilitou a ampliacdo da
fragmentacao das bases sindicais em decorréncia da ampliacdo da terceirizacao da forca de
trabalho e dos contratos atipicos (SCHNEIDER; SILVA; NERY, 2020). Além disso, a reforma
trabalhista tornou facultativa a contribuicdo sindical (BRASIL, 2017). A extincdo da
contribuicdo sindical compulsdria afetou o custeamento de toda a estrutura sindical, formada
por sindicatos, federagdes e confederacdes, e ndo propos alternativas para a reestruturacao
financeira dos sindicatos (SCHNEIDER; SILVA; NERY, 2020). Ademais, a elaboracdo da reforma
trabalhista no Congresso Nacional ocorreu sem uma ampla participacdo social e sindical
(SCHNEIDER; SILVA; NERY, 2020). Assim, o contexto contemporaneo demonstra o
enfraquecimento e a diminuicdo da importancia do sindicalismo brasileiro na luta pelos
direitos sociais e trabalhistas.

A CF de 1988 legitimou a fungdo sindical de intermediador nas negociacdes entre a
classe de trabalhadores e a classe empresarial. Contudo, a negociacdo sindical sofreu
alteragdes com a reforma trabalhista de 2017. A reforma trabalhista possibilitou a negociacao
individual sem a intermediacdo sindical entre as empresas e os profissionais com salarios
acima de RS 11 mil (BRASIL, 2017). Além disso, a reforma trabalhista propiciou que os acordos
coletivos e as convencgdes coletivas prevalecam sobre o legislado, inclusive sobre a propria
legislacdo trabalhista (BRASIL, 2017).

Por fim, importa confrontar o vigor do sindicalismo brasileiro durante a
redemocratizacdo ao enfraquecimento do sindicalismo nos dias atuais, principalmente apds a
aprovacao da reforma trabalhista em 2017. Durante a redemocratizacdo, houve uma proficua
participacdo da estrutura sindical e a conquista de diversos direitos trabalhistas durante a
elaboracdo da CF de 1988 (QUEIROZ, 2007). Em contrapartida, a recente reforma trabalhista
aprofundou a fragilidade dos sindicatos e retirou alguns direitos dos trabalhadores
(SCHNEIDER; SILVA; NERY, 2020). Assim, pode-se inferir que o fortalecimento do sindicalismo
possibilita a conquista de direitos sociais e trabalhistas, e que a fragilidade sindical representa
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a reducdo dos direitos sociais e trabalhistas e a concretizacdo dos (des)propdsitos do sistema
capitalista.

Portanto, o novo sindicalismo apresentou-se, para sociedade brasileira, como
movimento politico e social que foi essencial para a superacdao do regime ditatorial, para a
reabertura politica e democratica, para a luta por melhores condi¢cdes de trabalho e para a
conquista de direitos sociais materializados na CF de 1988. No entanto, o processo de reducao
da densidade e da forca do sindicalismo ocorreu durante a década de 1990 devido a adesao
do Brasil a globalizacdo e ao neoliberalismo, e aprofundou-se com a reforma trabalhista de
2017.

Assim, o sindicalismo brasileiro transformou-se nas ultimas décadas. O processo de
transformacao elenca momentos de opressado, de conquistas e de fragilidade do sindicalismo
brasileiro. Dessa forma, as transformacdes estdo adstritas aos diferentes contextos politicos,
sociais e econémicos, e fazem com que o sindicalismo assuma diferentes sentidos ao longo da
historia.

Vale ressaltar que os resultados deste artigo ndo devem ser generalizados para toda a
midia brasileira, pois as RS sobre o sindicalismo que circulam na sociedade brasileira sdo muito
mais plurais e complexas do que se pode presenciar na presente pesquisa. Além disso, o
desconhecimento dos efeitos dos textos jornalisticos pode ser indicado como limitacdo da
pesquisa. Ndo que tal questdo seja considerada mais ou menos importante; no entanto, seus
anseios estdo além da proposta do presente estudo.

O estudo dos efeitos das mensagens visa a “identificar o efeito e/ou impacto que
determinada mensagem causa no receptor, no leitor, no ouvinte e em diferentes segmentos
da populacdo” (FRANCO, 2003, p. 22). Nesse caso, seria necessario conhecer os efeitos da
veiculacdo dos textos jornalisticos da Veja em determinada populacdo, o que se torna
sugestdo de pesquisa para estudos futuros.
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